
Kurzprofil
Meyer und Rienau Personalentwicklung GbR

Engagiert für persönliche Lösungen

Schwerpunkte meiner Arbeit

Sie wollen Ihren Erfolg sichern und ausbauen? Dafür brauchen Sie 
motivierte, kreative und fähige Mitarbeiter:innen,Teams und 
Führungskräfte, die sich lösungsorientiert für gemeinsame Ziele 
engagieren und sich durch eine hohe Identifikation mit dem Arbeitgeber 
und der Aufgabe auszeichnen. Denn Stärke fängt innen an, in jedem:r 
Einzelnen, innerhalb der Teams und in der Zusammenarbeit in der 
gesamten Organisation. Ich unterstütze Verwaltungen und  
Unternehmen in diesen Prozessen mit  individuell maßgeschneiderten 
Projekten, Coachings und Veranstaltungen. Inhaltliche Schwerpunkte 
liegen vor allem in Seminaren zur Führungskräfteentwicklung, 
in Moderationen zu aktuellen Brennpunkten in Verbindung mit 
Teamentwicklung, Mediation bei Konflikten, sowie in ganz persönlichem
Coaching zur individuellen Förderung von Mitarbeiter:innen und
Führungskräften. Darüber hinaus begleite ich, unter Einbeziehung meines
Netzwerkes, größere Projekte (z. B. Mitarbeiter:innenzufriedenheit und
Führungskräftefeedback, Leitbildentwicklung, World-Café
Großveranstaltungen), in die Mitarbeiter:innen und Führungskräfte
einbezogen sind.

Werdegang (Jahrgang 1961)

• Berufliche Weiterbildungen zum Trainer und Mediator
• Freiberuflicher Coach, Moderator, Berater und Trainer seit 2000
• Berufliche Weiterbildung zum systemisch-lösungsorientierten Berater 
• Angestellte Tätigkeit als Marketingleiter in einem 
   Umwelttechnologie- Unternehmen
• Angestellte Tätigkeit als Einkaufsleiter in einem großen EDV- Unternehmen
• BWL Studium an der FHW Berlin, Fachrichtung Marketing  
   Abschluss: Diplombetriebswirt 1985

Referenzen

inomed medizintechnik GmbH
ARKANA Forum GmbH – MedicalEducationCenter
Augenpraxis für Gross und Klein
tiff.any kreative Lösungen GmbH
Agentur für Arbeit Potsdam
OP-Zentrum Zehlendorf Jugendberufsagentur Potsdam
Jobcenter - Berlin-Mitte 

Viele meiner Kunden sind durch Empfehlung auf mich aufmerksam geworden
und würden ggf. auch Auskunft über mein Wirken geben. Es folgt eine
beispielhafte Auswahl verschiedener Verwaltungen und Unternehmen in denen
ich bisher tätig war und größtenteils noch bin:
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